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Wi-1 (Uscita)

OGGETTO: verbale n. 3 Team per la prevenzione della dispersione scolastica.

Progetto PNRR - Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta
alla dispersione scolastica”.

Codice avviso: M4C111.4-2022-981

Titolo Progetto: “Divari & Divari”

C.U.P.: F94D22003920006

Il giorno 19 giugno 2023 alle ore 15.00 si riunisce il Team per la prevenzione della dispersione scolastica
per la prevenzione della dispersione scolastica presso i locali dell’Istituto Negrelli per discutere il sequente
ordine del giorno:

1. organizzazione corsi di potenziamento delle competenze di base Italiano, Inglese, Matematica.
2. prosecuzione dei lavori da parte del Team per la prevenzione della dispersione scolastica per la
prevenzione della dispersione scolastica;

Sono presenti i seguenti insegnanti:
Cengia Sara, Polloni Michele, Mazzucco Lorena, Pagnussat Daniele, Cipollone Massimo, Indezzi Silvia, Turrin
Simonetta, Cirillo Salvatore, Fantinel Cristina e Turchetto Elena.

Presiede la riunione il Dirigente Scolastico, Prof. Alessandro Bee.

Punto 1 dell’o.d.g.: Relativamente all’‘organizzazione dei corsi di potenziamento estivi di Matematica,
Inglese ed Italiano per prevenire la dispersione scolastica (corsi per piccoli gruppi con minimo 3 destinatari),
il Team per la prevenzione della dispersione scolastica prende in esame gli esiti finali degli scrutini e le
candidature dei docenti inclusi nell’elenco di cui all’avviso interno - prot. 3957 del 04.05.2023 e successiva
rettifica - prot. 4041 del 05.05.2022.

Il Team per la prevenzione della dispersione scolastica incrocia i Curricula Vitae dei docenti inclusi in elenco
di cui all'avviso interno - prot. 3957 del 04.05.2023 - con i bisogni formativi degli studenti.
Dopo attenta analisi, il Team per la prevenzione della dispersione scolastica delibera I'organizzazione dei
seguenti corsi con relativa durata e docente incaricato.

Tutti i corsi avranno una durata di 10 ore, svolte in 5 lezioni da 2 ore ciascuna.

- Italiano
Prof. Scarano Francesco svolgera un corso di 10 ore rivolto alle classi quarte;
Prof. Donazzolo Paolo svolgera un corso rivolto alle classi terze.
- Inglese
Prof.ssa Turchetto Elena svolgera un corso per gli alunni delle classi prime;
Prof.ssa Scopel Franca svolgera un corso per le classi seconde;
Prof.ssa Salton Stefania svolgera un corso per le classi terze.
Non verra attivato un corso per le classi quarte visto I’'esiguo numero di alunni. Gli stessi, se lo
vorranno, potranno comunque frequentare le lezioni della prof.ssa S. Salton.
- Matematica
Prof.ssa Sella Ilaria terra un corso per le classi prime;
Prof. Pellizzari Ugo terra un corso per le classi prime;
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Prof.ssa Gris Michela terra un corso per le classi seconde;
Prof. Pellizzari Ugo terra un corso per le classi seconde;
Prof.ssa Cioppa Margherita terra un corso per le classi terze;
Prof.ssa Cioppa Margherita terra un corso per le classi quarte;
Prof.ssa Bassani Rosanna terra un corso per le classi quarte.

Punto 2 dell’o.d.g.: relativamente ai criteri per la definizione del profilo di “docente esperto”, che potra
chiedere di essere inserito - a seguito di avviso interno - nell’elenco dei “docenti-esperti” cui sara
eventualmente assegnato l'incarico di realizzare “percorsi di Mentoring e di orientamento scolastico”, il
Team per la prevenzione della dispersione scolastica delibera i seguenti requisiti da documentare tramite
Curriculum Vitae e dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 (riguardo alla quale I'Istituto si riserva
di verificare la veridicita di quanto dichiarato dal candidato):

- attestato di partecipazione a percorsi di formazione specifica relativa alle attivita di mentoring e di
orientamento scolastico, rilasciato da soggetti accreditati presso il Ministero dell’Istruzione o da
universita, da enti scolastici (USR, uffici scolastici territoriali o soggetti che fanno capo ad essi), da
istituzioni scolastiche o reti di istituzioni scolastiche;

oppure

- documentate esperienze maturate presso istituzioni scolastiche in incarichi nell’'ambito
dell’orientamento scolastico e del ri-orientamento scolastico; non saranno valutabili a tal fine le
esperienze nell’'ambito dell’'orientamento scolastico in entrata (es. attivita di scuola aperta,
laboratori esperienziali) o nell’lambito dell’'orientamento scolastico in uscita (es.: attivita di
orientamento scolastico post-diploma).

I docenti che intendono essere inseriti in tale elenco possono dichiarare eventuali pubblicazioni nell’ambito
delle attivita mentoring e dell'orientamento scolastico.

A seguito della pubblicazione dell’avviso interno finalizzato alla costituzione dell’elenco di docenti-esperti in
attivita di mentoring e di orientamento scolastico in servizio presso l'istituzione scolastica, una
commissione, all’'uopo nominata dal Dirigente scolastico, valuta le candidature pervenute ed individua i
docenti che sono in possesso dei requisiti per essere inseriti nell’elenco; successivamente il Dirigente
scolastico con propria determina delibera I'elenco che sara pubblicato all’Albo online.

Ogni qualvolta si renda necessario, il Team per la prevenzione della dispersione scolastica individua i docenti
cui sara attribuito l'incarico di realizzare i percorsi di Mentoring e di orientamento scolastico, attingendo
all'elenco di cui sopra, incrociando i Curricula Vitae dei “docenti- esperti” in elenco con i bisogni degli
studenti destinatari dei percorsi di mentoring e di orientamento scolastico.

Successivamente alla pubblicazione del sopra citato avviso interno, I'Istituto Superiore di Feltre pubblichera
un avviso pubblico destinato ai docenti in servizio presso altre istituzioni scolastiche per la costituzione di
un altro elenco di “docenti-esperti” cui attingere in subordine all’elenco di “docenti-esperti” in servizio
presso questa Istituzione scolastica.

Successivamente ancora sara pubblicato un avviso pubblico per la costituzione di un elenco di “esperti
esterni”, corrispondenti ai profili di “psicologo”, “psicologo-psicoterapeuta”, “pedagogista”,
“psicopedagogista”, “mediatore culturale”, “mediatore linguistico” o altre professionalita si rendessero
necessarie cui attingere al fine di realizzare percorsi di mentoring e di orientamento scolastico finalizzati
alla prevenzione della dispersione scolastica qualora per il percorso che si intende realizzare siano richieste
competenze professionali specifiche non rinvenibili nel profilo di "docente-esperto" cosi come
precedentemente declinato.

Esaurita la trattazione dei punti all’ordine del giorno la riunione termina alle ore 17.00

F.to, il Segretario
prof.ssa Cristina Fantinel

Feltre, 10.07.2023
Visto, il R.U.P.: Dirigente scolastico, Alessandro Bee

F.to digitalmente, il Dirigente scolastico
Alessandro Bee
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